
Трудовой договор № _____
 
_________                                                                                                                           __________
 
_______, именуем__ в дальнейшем «Работодатель», в лице _________________________________________, действующего на основании Устава, с одной стороны, и _______________________, именуем__ в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем.
 
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
 
1.1. Работодатель принимает Работника в _____________ отдел на должность __________.
1.2. Место работы работника – _____________________________________________________________________________.
1.3. Работник обязан приступить к работе с момента подписания настоящего договора.
1.4. Настоящий трудовой договор является договором по основной работе.
1.5. Трудовой договор заключается на ______________ срок. 
1.6. Работнику устанавливается испытание сроком на ___ месяца.
 
_
 
4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
 
4.1. Работник несет полную материальную ответственность за сохранность вверенного ему Работодателем имущества на основании договора о полной индивидуальной материальной ответственности от ________________№ _____.

